
 

 

 

 

La Fondation d’entreprise Ernst & Young encourage l’innovation dans les métiers manuels  
en soutenant des projets de création et de développement d’activité 

Prochaine sélection le 18 avril 2012 : faites-nous remonter des projets ! 

« Redonner sa place à l’Homme dans le monde du travail en soutenant tout projet innovant dans les domaines 
manuels, techniques et artisanaux», tel est l’objet de la Fondation Ernst & Young. 

 
Par ses engagements dans la Cité, Ernst & Young souhaite redonner sa place à l’Homme dans le 
monde du travail par l’accès à la culture, à la formation, ainsi que par le soutien aux projets 
innovants dans les domaines manuels, techniques et artisanaux. L’accompagnement de porteurs 
de projets manuels constitue l’objet de la Fondation d’entreprise Ernst & Young. 
 
Quatre ans après sa création, elle a sélectionné 48 projets innovants (l’innovation se situant sur le 
plan du produit, du service, de l’approche commerciale, de la gestion, de l’organisation, des 
ressources humaines…) faisant appel aux savoir-faire manuels, techniques et artisanaux (métiers 
de la « main »). Il s’agit de démarches de création ou de développement d’activité, collectives ou 
individuelles, portées par des artisans, techniciens…, basés en France métropolitaine.  

La Fondation intervient plus particulièrement lorsque le porteur de projet est confronté à une 
situation nouvelle et/ou à une situation de blocage (création du deuxième emploi, essaimage sur 
un autre territoire, manque de compétences en gestion, blocage administratif, manque de réseau, 
accident de vie…). Elle fonctionne par mécénat de compétences des collaborateurs d'Ernst & 
Young (auditeurs, consultants, avocats, fonctions « support »: marketing, communication…) qui 
accompagnent de manière volontaire les projets basés à proximité des 13 bureaux d’Ernst & Young 
en France, à Paris et en région. 

Les projets sont sélectionnés lors de la réunion trimestrielle du conseil d’administration de la 
Fondation Ernst & Young. La prochaine sélection aura lieu le 18 avril 2012 et la date limite de 
réception des dossiers est fixée au 26 mars 2012. 

Deux nouveaux projets viennent d’être sélectionnés : Ze Plombier, aide au développement de 
l’activité d’un jeune plombier chauffagiste intervenant en vélo triporteur pour un déplacement plus 
écologique et économique  ; Société Nationale des Meilleurs Ouvriers de France, 
accompagnement stratégique de cette association visant à promouvoir l’excellence professionnelle.  

Citons également, parmi d’autres projets soutenus : l’aide en matière de protection industrielle et 
l’accompagnement à la création d’activité d’un étudiant ingénieur fabricant des robots peintres pour 
personnes handicapées, le développement de l’Outil en Main de Toulouse (association de découverte 
des métiers manuels pour jeunes de 9 à 14 ans), l’aide au développement d’une activité artisanale de 
fabrication de mobilier haut de gamme en bois, l’accompagnement d’artisans d’art (créatrice textile et 
brodeuse, plumassière) ou encore le soutien d’une activité de production et de distribution de bases 
condimentaires végétales pour la cuisine issues de l’agriculture de proximité. 

 

Pour en savoir plus sur les critères de sélection : 

Contacts :  
Anne François-Poncet : 01 46 93 76 95 – anne.francois.poncet@fr.ey.com – Fondation@fr.ey.com 
Fabienne Marqueste : 04 78 63 10 64  – fabienne.marqueste@fr.ey.com – Fondation@fr.ey.com
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